La notion de travail en philosophie

Le travail est vu comme une nécessité dans nos sociétés modernes. Son utilité est
toute trouvée : il apporte l'indépendance financiére en nous donnant un salaire. I
est donc source de liberté.

Une fois l'aspect financier écarté, le travail reste néanmoins une corvée vécue
comme une contrainte, voire parfois méme une dépendance. Dans ce cas, le travalil
peut étre abordé comme une privation de liberté.

Enfin, le travail a un rdle social dans le développement de I'Homme et lui permet
aussi de contrdler les éléments, la nature, de gagner en connaissances scientifiques.

La question principale autour de la notion de travail est donc de débattre de son
rble : libérateur ou au contraire, exerce-t-il une contrainte sur I'Homme ?

La définition du travail : pas uniquement un outil de
rémunération

La premiere idée qui nous vient en téte quand on pense au travail, c'est sa
rémunération. Or le travail rémunérateur n'est pas la seule forme de travail possible.
Pour cause, on peut s'investir dans du travail intellectuel en apprenant ou en
s'entrainant, perfectionnant sa technique. Il est aussi possible de s'adonner a du
travail domestique tel que du bricolage, de la mécanique.

La définition philosophique du travail est la transformation de la nature afin de
satisfaire nos besoins. Cette transformation intervient en créant des produits, des
villes, des outils, des moyens de transports. Grace a lui nous modifions notre habitat,
nos conditions de vie. Le travail serait donc 'opposition a l'inaction, au jeu.

Deux visions s'opposent donc sur le travail : la vision rémunératrice qui va de pair
avec l'idée productive et enfin le travail sous forme d'effort pour créer, apprendre,
réfléchir.

Parmi les formes de travail non rémunérateurs on retrouve les études avec les
recherches, les rédactions d'écrits comme les articles ou encore la résolution de
problémes. Mais aussi le travail sportif qui va vous permettre de vous améliorer
dans une discipline donnée par le biais d'entrainements physiques et moraux. On
retrouve aussi le travail créatif qui consiste principalement en des activités
artistiques avec le dessin, la peinture, la sculpture, la composition. Enfin, on
retrouve le travail domestique et ménager : organiser sa maison, s'occuper des
enfants, faire la cuisine, bricoler sa voiture, réparer un mur.

Cependant les formes de travail non rémunérateur que nous venons d'évoquer ne
sont pas forcément percues par la société comme une vraie forme de travail car
elles n'apportent pas de rémunération.

Pourtant, ce lien entre travail et argent est assez récent.



Dans certains cas, le travail peut étre une contrainte voir un danger. Par exemple, dans
certains pays, on oblige des enfants a travailler, ce qui en plus de les mettre en danger en
raison de leur jeune age, les empéche de s'instruire et les condamne ainsi a une vie de misere.

Les origines du mot travail remontent au latin fripalium, moyen de torture. Mais cette
étymologie est de plus en plus controversée.

L'influence du travail sur 'Homme

Qu'il soit vécu comme une contrainte ou une dépendance, le travail a toujours un
impact sur 'Homme. Cependant cet impact n'est pas uniguement mauvais, puisqu'il
nous permet de nous insérer dans la société, d'intégrer le groupe. Le travail est
aussi un moyen d'apprendre la vie.

Le travail : I'école de la vie obligatoire

Lorsqu'on remonte aux origines de I'hnumanité, le travail était obligatoire pour la
survie : cueillir, chasser, faire du feu ou fabriquer des habits. Puis avec le temps, la
société se modernisant et se hiérarchisant, un écart s'est creusé entre ceux qui
travaillent et ceux pour qui quelgu'un travaille.

Le travail était équitablement partagé entre les hommes lorsqu'ils étaient tous égaux.
C'est notamment le cas des hommes nomades qui vivaient en tribus. Tout le monde
était dans la méme situation : il devait survivre. Les différents membres se
répartissaient naturellement les taches selon leur capacités et non leurs volontés :
celui qui court vite va a la chasse, le grand participe a la cueillette, le fort fabrique

les armes.

A cette époque, tout le monde sans exception travaillait et ne semblait pas vivre

cela comme une contrainte. C'était aussi évident pour eux que de respirer.

Avec la modernisation et la sédentarisation, des guerres ont commenceé a voir le
jour entre les différentes tribus et I'esclavage est alors né. Les prisonniers de guerre
étaient contraints de travailler en esclaves au service des vainqueurs. C'est alors
que le travail vécu comme une contrainte est apparu.

Mais dés cette apparition du travail comme une obligation, les philosophes ont
analysé que le travail apportait un bénéfice a celui qui le réalisait et ce bien plus
qu'a celui qui le commandait. En effet, le travailleur gagne en éducation, en
technique et en expérience. Pendant ce temps, le maitre n’apprend pas et devient
de plus en plus dépendant de celui qui travaille pour lui. Cette oisiveté peut méme le
conduire a sa perte : I'esclave fabricant alors les armes qui lui permettront de
reprendre le dessus sur son maitre.

Le travail : moyen d'élévation moral

Certains philosophes considerent que le travail est un devoir envers soi-méme car il
nous permet de se former moralement. C'est la cas de Kant. Son idée est que le
travail permet de répondre au besoin de conscience morale et de fierté. C'est le



travail qui nous différencie des animaux car ces derniers satisfont leurs besoins par
le biais de l'instinct alors que nous le faisons par le travail.

C'est aussi lI'avis de Freud qui dit qu'un homme a besoin du travail pour s'épanouir.
Pas forcément le travail rémunérateur comme nous le connaissons mais toute forme
de travail qui nous permet de nourrir notre nature sous forme d'effort moral.

Le travail : nécessaire a I'étre social

Il s'agit d'un fait indéniable : le travail nous insére au sein de la société. Il nous
sociabilise et apprends a vivre avec les autres. Nous for¢cant a communiquer, il nous
forme a devenir un étre social.

Le travail peut donc également étre percu comme un outil de sociabilisation. Le
travail étant divisé entre les hommes, ces derniers doivent s'entraider, communiquer,
collaborer pour le réaliser. Cettte division s'effectue soit entre le genre de travail
(intellectuel ou manuel) ou soit en fonction du statut social (supérieurs hiérarchiques,
managers ou employés).

Par exemple le charpentier doit travailler avec I'architecte pour poser une toiture.

Les interactions avec les autres nous permettent d'améliorer le langage, la
communication et les rapports humains.

Le travail : outil pour casser ses chaines

Comme nous l'avons vu précédemment, le travail a aidé I'Homme a se libérer des
foudres de la nature, de s'intégrer a la société et enfin a augmenter ses
compétences et connaissances. Que ce soit d'une maniere intellectuelle en nous
permettant de penser par nous méme et nous élever ou d'une maniere financiere en
nous permettant I'indépendance vis a vis des autres, il est indéniable que le travail
est un outil de liberté.

Au fil du temps, le travail a en effet été de moins en moins contraignant. Au Moyen-
Age, les travailleurs étaient sous le régime du servage féodal, ce qui signifiait qu'il
appartenaient au seigneur des terres sur lesquelles ils travaillaient.

Avec l'arrivée du capitalisme, le travailleur a trouvé une certaine liberté, avec des
droits, une rémunération et un encadrement (code du travail).

Maintenant, c'est le travailleur qui propose ses compétences sur un marché. La
concurrence dépend alors des autres travailleurs et des besoins de ceux qui les
embauchent tandis qu'a I'époque, l'esclave était propriété de son maitre.

Le travail et notamment sa rémunération nous libére de 1'isolement, de la dépendance
financicres des proches ou de 1'Etat mais aussi il nous aide a penser par nous-mémes.

Pour finir, il existe d'autres formes de travail, notamment sur soi, qui permettent a
I'Homme de se libérer. Cela peut étre le cas par exmeple quand on réalise un travalil
de psychanalyse ou qu'on se pose des questions sur nos actes, nos pensées. Pour
cause, ce travail sur soi nous aide a nous libérer, a évoluer et se sentir bien.



Le travail, un barreau de plus a la prison de la vie
Malgré les avantages listés précédemment, le travail reste un élément de douleur.

Dans la Bible, le travail est vu comme une punition a un péché. Pour rappel, Dieu a
puni Adam et Eve car ces derniers n'ont pas respecté ses volontés.

L'Histoire rappelle aussi que les pourfendeurs du travaillent libérateur ont parfois
utilisé ces arguements pour asservir 'Homme comme cela a été le cas avec les
régimes totalitaires nazis ou russes a I'époque de la Seconde Guerre mondiale.
Prenons pour exemple le slogan cynique inscrit au dessus du porche d'entrée du
camp de concentration de Dachau : "Arbeit macht frel, le travail rend libre, en
sachant que les hommes qui y entraient étaient asservis et enfins exterminés.

Stakhanov est un mineur de fond russe de 1'époque du stalinisme. I1 a été hérigé en exemple
du travail extréme, fort et courageux. Cela en ométant les risques et la difficulté du travail
des mines.

L'acquisition de savoir par le biais du travail apparait limitée selon le poste que I'on
occupe. En effet, du travail ouvrier ou industriel, répétitif, semble plus abrutir la
personne que l'aider a s'élever.

C'est cet exemple qui est repris dans le film Les Temps modernes de Charlie
Chaplin : le travailleur est assimilé a une machine, répétant du matin au soir la
méme action, sans la moindre forme de réflexion.

Exemples de sujets de dissertation

Travailler rend-il libre ?

Le travail est-il aliénant ?

L'homme peut-il se contenter de travailler en vue du seul gain ?

Le travail peut-il étre pour I'nomme autre chose que le moyen de subvenir a ses
besoins ?

Pourquoi parler du travail comme d'un droit ?

Faut-il renoncer a faire du travail une valeur ?

La liberté humaine est-elle limitée par la nécessité de travailler ?

Le travail contribue-t-il a unir les hommes ou a les diviser ?

Est-il toujours possible de faire la différence entre travail et divertissement ?
Le travail n'est-il pour I'nomme qu'un moyen de subvenir a ses besoins ?

L'homme doit-il craindre que la machine travaille pour lui ?



L'homme peut-il se contenter de travailler en vue du seul gain ?
L'inégale puissance de travail des hommes est-elle source d'injustice ?
Est-on moralement obligé de travailler ?

Le travail a-t-il une valeur morale ?

Gagne-t-on sa vie en travaillant ?

Travailler, est-ce seulement mettre en oeuvre une technique ?

Peut-on dire que "tout travaille a faire un homme en méme temps qu'une chose" ?
Peut-on opposer le travail au loisir ?

Quel est le sens du travail ?

Y a-t-il un travail de l'artiste ?

Le travail permet-il a 'hnomme de devenir une personne ?

Le travail joue un role social aupres de 'Homme en l'aidant a s'insérer dans un tissu social, se
créer des relations et obtenir sa place dans la société.

En quoi le travail est-il une nécessité ?

Travailler est-il un obstacle a la liberté ?

La nécessité du travail n'est-elle qu'une contrainte ?

Le travail fonde-t-il la propriété ?

L'organisation capitaliste du travail en change-t-elle le sens ?
Le travail permet-il a 'hnomme de s'accomplir ?

Travalil et liberte sont-ils compatibles ?

Le travail a-t-il une valeur morale ?

Faut-il travailler pour étre humain ?

Qu'est-ce qui a entrainé la division du travail ?

Est-ce la division du travail qui entraine I'échange économique ?
Y a-t-il un juste principe de rétribution du travail ?

Le travail comme médiation ?



L’outil, le moyen de travail ?
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