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Les Pays industrialisés Capitalistes  PIC 
Les transformations économiques dans les PIC 

1.- La naissance du capitalisme 
les phases du capitalisme de 1750 à 1990 

 la 1ère phase est de 1750-1945 c’est la révolution industrielle ; 

 la 2ième phase est de 1945-1973 c’est les 30 glorieuses ; 

 la 3ième phase est de 1973-1990 c’est les 20 moroses. 

Pour Rostow : le développement chaque société doit passer par 5 étapes  

Pour Rostow, la RI n’est qu’une étape nécessaire qui s’inscrit dans le processus plus 

global. Pour lui, chaque société pour se développer doit passer par 5 étapes :  

 La société traditionnelle (agricole et peu mobile) ;  

 les conditions préalables au décollage (l’agriculture devient plus productive, 

les transports s’organisent, création d’entreprise) ;  

 le démarrage ou le take-off (le taux d’investissement passe de 5% à 10%) ;  

 Le stade de la maturité (les progrès techniques se diffusent à l’ensemble de 

l’économie) ;  

 l’ère de la consommation de masse (les biens standardisés, les économies 

sont socialisées). 

L’expansion du capitalisme : 
L’expansion du capitalisme s’est traduite par la transformation des entreprises et les 

crises économiques. La transformation des entreprises s’explique par les mouvements 

de concentration. Les phases de la concentration des entreprises sont : une phase 

involontaire (d’élimination des plus faibles) ; une phase volontaire qui correspond au 

renforcement des plus forts pour résister à la crise ; une 3ième phase qui est celle d’un 

début de multinationalisation. 

"Trente Glorieuses" 
L'expression "Trente Glorieuses" désigne la période d'une trentaine d'années qui a 

suivi la fin de la Seconde Guerre mondiale en 1945, jusqu'au premier choc 

pétrolier de 1973. C'est, pour les pays industrialisés occidentaux, une période de 

prospérité exceptionnelle. Les "Trente Glorieuses" se caractérisent par une forte 

croissance économique, le plein emploi, l'accroissement rapide du pouvoir d'achat et 

l'essor de la consommation de masse. 

Les tendances récentes du capitalisme 
Les tendances récentes du capitalisme (après 1945) se caractérisent par l’évolution 

des secteurs d’activité et la concentration des entreprises. 

Déclin de l’agriculture : la part du secteur primaire (agriculture) diminue dans le 

PIB. 

La désindustrialisation s’explique par l’augmentation des revenus agricoles qui a 

entraîné une augmentation et une diversification des produits industriels (lois 

d’Engel)  et le développement des services à l’entreprise. 

 La tertiairisation de l’économie s’explique par l’accroissement de la productivité. 

C’est-à-dire les gains de productivités dans l’agriculture ont permis de libérer la main 

d’œuvre agricole et d’élever les revenus agricoles. Il y a donc transfert de la main 

d’œuvre agricole vers le secteur industriel. Le même phénomène s’est reproduit dans 

le secondaire quand les gains de productivité y sont apparus. 



Transformation économiques dans les PIC *** TSECO *** BEMBUS-MALI 

2 

 

2.- Investissement et progrès technique 
L’investissement est l’acquisition des moyens de production permettant de maintenir la capacité 

de production. On distingue principalement trois types :  

- L’investissement de remplacement : il s’agit de remplacer le matériel usé par l’identique ;  

- L’investissement de capacité : il s’agit d’acquérir de nouveaux matériels en vue d’augmenter 

le stock de capital fixe existant ; 

- L’investissement de productivité : il s’agit d’apporter le capital fixe qui incorpore plus de 

progrès technique. 

Les déterminants de l’investissement :  
 La demande anticipée c’est-à-dire l’entreprise prévoit une augmentation durable de ses 

commandes ;  

 La rentabilité escomptée c’est-à-dire l’investissement doit rapporter plus qu’il ne 

coûte ;  

 La situation financière  ou le rôle du profit c’est-à-dire plus les profits sont importants 

plus l’entreprise à recours à l’autofinancement, plus sa capacité d’emprunt est 

importante ;  

 Le coût relatif du travail et du capital c’est-à-dire si le coût du travail est relativement 

plus élevé que celui du capital, l’entreprise décidera alors d’acheter de nouvelles 

machines que d’emboucher des travailleurs. 

Les trois types d’Investissement et leur impact l’emploi 
Investissements  Définitions  Effets sur l’emploi Effets sur la croissance 

 

Investissements 

de remplacement  

il s’agit de remplacer le 

matériel usé par 

l’identique. Il est réalisé 

lorsque l’amortissement est 

effectif  

à un effet nul ou 

neutre sur l’emploi  

L’investissement de 

remplacement à un effet 

nul ou neutre sur 

l’emploi ; 

 

Investissements 

de capacité  

il s’agit d’acquérir de 

nouveaux matériels en vue 

d’augmenter le stock de 

capital fixe existant. Il est 

réalisé dans l’objectif 

d’accroitre la capacité de 

production 

à un effet positif sur 

l’emploi  

L’investissement de 

capacité à un effet 

positif sur l’emploi ; 

 

 

Investissements 

de productivité  

Il est réalisé pour 

augmenter le stock de 

capital fixe par 

l’acquisition des machines 

plus modernes et plus 

performantes. Il s’agit donc 

d’acquérir du nouveau 

matériel qui incorpore plus 

de progrès technique. 

à court terme il y a 

suppression 

d’emplois, à long 

terme il y a création 

d’emplois grâce à la 

baisse du prix de 

vente des produits. 

L’investissement de 

productivité a des effets 

ambigus : à court terme 

il y a suppression 

d’emplois, à long terme 

il y a création d’emplois 

grâce à l baisse du prix 

de vente des produits 

mais  les nouveaux 

emplois crées 

nécessitent plus de 

qualification. 
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3.- Crise et cycle économique 
La crise est le retournement brutal de la conjoncture (situation économique à court 

terme), une phase de dépression succédant à une phase d’expansion. Les différents types 

de crise sont : les crises précapitalistes se caractérisent par les crises de sous production 

(les mauvaises récoltes) et les crises mixtes (à la fois agricole et industrielle). 

Les crises modernes et les cycles économiques sont des crises de surproduction de 

Krachs boursiers et de faillites bancaires. Elles reviennent régulièrement et c’est ainsi 

que les analystes ont mis à jour des cycles économiques réguliers :  

 un cycle court ou cycle Kitchin, il dure de 2 à 3ans et est lié aux stockage et 

déstockage (problème lié à la gestion des stocks) ;  

 un cycle majeur ou cycle Jugar, il a une durée de 8 ans en moyenne et il 

décompose l’activité économique en 4 phases (l’expansion ; la crise ; la 

dépression et  la reprise) ;  

 un cycle long ou Kondratiev, il a une durée moyenne de 50 ans, il se décompose 

en deux phases (une phase A d’expansion pendant laquelle l’activité est à la 

hausse et une phase B de dépression se caractérise par un retournement de 

l’activité sur le long terme. 

Exemple la crise des années 70-80 
Les caractéristiques de la crise des années 70-80 
Les 30 glorieuses, de 1945 à 1975, ont laissé la place aux 20 moroses, de 1975 à 1995,  (20 ans 

de morosité ou de difficultés économiques) 

La crise économique des années 70-80 dans les PIC se caractérise par : 

 Le ralentissement de la croissance économique, le taux de croissance du PIB diminue 

de moitié 1,5% à 2%. La crise est surtout ressentie dans le domaine industriel, la 

production mondiale diminuant en 1975 et en 1982. 

 La flambée des prix (inflation) : on passe d’une moyenne de 4% d’inflation sur la 

période 1963-1972 à une inflation à 2 chiffres de 1974-1975. A partir de 1981, on assiste 

à un mouvement de désinflation ; 

 La montée du chômage : jusqu’en 1973 les PIC connaissaient une situation de quasi 

plein emploi. Depuis lors le taux de chômage ne cesse d’augmenter mais reste 

néanmoins fluctuant. Avec les chocs pétroliers, apparaît une nouvelle situation « la 

stagflation » c’est-à-dire la coexistence d’une faible croissance (stagnation) et d’une 

forte inflation. 

 Les déséquilibres (déficits budgétaires et déficits extérieurs) : jusqu’en 1974-75, les 

balances de paiement courant sont à peu près équilibrées par la suite, on constate des 

déficits énormes surtout aux USA. les déficits budgétaires vont devenir la règle de 1975 

-1982, tout comme la montée de l’endettement (en 1982, la dette des USA s’élevait à 

3 000 milliards de $ contre 1200 $ pour les pays du tiers monde) ; 

 

Les facteurs explicatifs de la crise des années 70-80 
Une explication conjoncturelle : les deux chocs pétroliers 1973 et 1979 

En 1973 l’OPEP a décidé de quadrupler le prix du baril de pétrole de 3$ à 12$. En 1979, la 

révolution en Iran, puis la guerre en Irak entraîne un doublement du prix du baril de pétrole. 

Les causes profondes de la crise : crise de l’innovation ; crise de l’intervention de l’Etat ; crise 

du fordisme et crise monétaire 
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4.- Le marché du travail 
Le marché du travail est le lieu où se confrontent offre de travail (demande d’emploi) et 

demande de travail (offre d’emploi). 

L’offre de travail ou la demande d’emploi émane de la population active c’est une 

fonction croissante du salaire. La demande de travail ou l’offre d’emploi émane des 

entreprises, c’est une fonction décroissante du salaire. 

 L’offre de travail (demande d’emploi) > demande de travail (offre d’emploi) → 

sous-emploi (chômage) 

 La demande de travail (offre d’emploi) > offre de travail (demande d’emploi) → 

suremploi 

Les déterminants du marché du travail sont : 
L’offre de travail dépend de la natalité ; la mortalité ; la scolarité ; le solde migratoire, 

le taux d’activité des femmes et l’âge à la retraite. 

La demande de travail, la création d’emploi par les entreprises dépend spécialement 

du niveau de la demande de biens et services et celui du coût salarial. 

Les transformations de la population active, dans les PIC la population active est 

soumise à de multiples fluctuations : la féminisation (les emplois se féminisent) ; la 

salarisation (augmentation du taux de salarisation) et la tertiarisation (le développement 

des services). 

Les analyses théoriques du marché du travail : 
 Pour les économistes libéraux : 

Le chômage résulte ainsi d’un salaire trop élevé que les rigidités empêchent de baisser 

(l’influence des syndicats). Pour eux le chômage est volontaire parce qu’on refuse de travailler 

pour un niveau de salaire donné. La lutte contre le chômage passe la baisse du niveau de salaire. 

 Pour les keynésiens 
Pour les keynésiens le niveau d’emploi est fonction de la demande effective prévue. S’il y a 

chômage c’est que la demande est insuffisante voire faible. Il faut donc augmenter les revenus 

pour lutter contre le chômage. 

 Pour la théorie de la répartition 
Pour la théorie de la répartition, le niveau de salaire est le résultat d’un rapport de force entre 

patronat et salariat qui veulent chacun s’approvisionner une part importante de la valeur ajoutée. 

C’est le salaire qui est à mesure d’assurer une meilleure création d’emplois. 

 Pour la théorie de l’équilibre 
Pour la théorie de l’équilibre, quand les prix ou les salaires sont rigides, le chômage classique 

et le chômage keynésien peuvent coexister ou se succéder. 

 Pour l’école de la régulation 
Pour l’école de la régulation, l’état du marché du travail dépend du rapport salarial qui 

caractérise les relations entre salariés et détenteurs du capital.  

**************** 

La segmentation du marché du travail 
 La segmentation du marché du travail c’est-à-dire le marché est fractionné en marché 

primaire, secondaire ; marché interne et marché externe. 

La précarisation de l’emploi 
 La précarisation de l’emploi, les emplois typiques lors des 30 glorieuses se sont 

succédés par de multitude d’emplois atypiques ou précaire ou instable ; 
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La flexibilité du travail 
 La flexibilité du travail c’est-à-dire l’ensemble des mesures permettant à l’entreprise 

d’adapter l’effectif de ses travailleurs aux multiples fluctuations de l’activité 

économique. On distingue la flexibilité : la flexibilité quantitative (répondre aux 

fluctuations du volume de l’activité) ; la flexibilité qualitative (répondre aux variations 

de la demande) et la flexibilité salariale (réduire les coûts salariaux) 

 

5.- L’organisation du travail  
 
L’organisation du travail est à l’origine des gains de productivité dans les PIC. Les principes 

du taylorisme et du fordisme basés sur la parcellisation des tâches, le chronométrage, le  

convoyeur ou la chaîne de montage, les pièces standardisées … ont fait leur preuve.  

 

A partir des années 1960, les gains de productivité vont connaitre un ralentissement. Les 

travailleurs vont de plus en plus manifester leur refus de l’organisation taylorienne du travail. 

Les manifestations de cette crise sont les suivantes : l’absentéisme des travailleurs augmente ; 

le taux de turn-over devient de plus en fort ; les malfaçons augmentent.  

Pour résoudre ces problèmes les aménagements apportés sont : la rotation des postes ; 

l’élargissement des tâches ; l’enrichissement des tâches ; le travail en équipe ; le cercle de 

qualité la participation ou le partenariat. 

 

Le toyotisme, une des nouvelles organisations du travail,a débuté au Japon en 1973. La 

méthode repose selon Ohno sur la production juste à temps (il s’agit de produire en fonction 

des commandes) et l’auto activation (elle consiste à doter d’une certaine autonomie, les 

machines et les salariés des ateliers afin d’éviter les mécanismes d’arrêt de la production lorsque 

les anomalies sont constatées.    

 

6.- Les transformations des secteurs d’activité 
 

Les transformations économiques sont des améliorations ou changements de la structure, des 

indicateurs de l’économie. 

 

Le secteur d’activité est l’ensemble des entreprises qui exercent la même activité principale. 

On note trois secteurs : Primaire (agriculture) ; secondaire (industrie) et tertiaire (services). Plus 

une économie se développe elle se tertiairise (augmentation de la part du secteur tertiaire).  

 

La désindustrialisation ou déclin de l’industrie est la diminution de la part de la part de 

l’industrie dans la production totale. 

 

Le déclin de l’agriculture est la diminution considérable de la part de l’agriculture dans la 

production totale. 

 

La tertiarisation est l’augmentation de la part de la part des services, commerce et 

communications … dans la production totale. 
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Le type de Phrase choc / PIC 
 

La phrase choc attire l’attention du lecteur et permet de situer le sujet dans son 

contexte ou évoquer son intérêt par rapport à l’actualité. Elle est construite à partir 

d’un chiffre ou un passage dans un texte d’un document qui accompagne le sujet. 

 

Phrase choc / cas : l’emploi 

Pendant la période des « 30 glorieuses » l’emploi était typique c’est-à-dire garanti. 

Le contrat de travail était à durée indéterminée CDI, le taux de chômage inférieur 

à 2% (le plein emploi). A partir des années 1970, les PIC assistaient à la montée 

du chômage et à la transformation des formes d’emploi. 

 

Phrase choc / flexibilité du travail  

Selon les économistes libéraux, le fort volume de chômage dans l’économie est 

imputable aux rigidités qui empêchent le marché du travail de fonctionner 

correctement. Ces rigidités salariales (salaire trop élevé), réglementaires (poids 

des syndicats et l’Etat).  

 

Phrase choc / flexibilité du travail  

Pendant les « 30 glorieuses », les entreprises capitalistes ont accordé à leurs 

travailleurs divers avantages pour les maintenir. Avec la crise des années 1970, 

ces avantages sont devenus des fardeaux menaçant ainsi la rentabilité de ces 

entreprises. Parmi les stratégies de sortie de crise ou retour de la rentabilité, les 

entreprises capitalistes ont recours à la flexibilité du travail. 

 

Phrase choc /cas :  secteur d’activité 

En France, la deuxième phase du déclin enregistre une diminution de 5% de la 

part de la valeur ajoutée dans le PIB contre 3% dans la première phase. 

 

Phrase choc / cas : déclin de l’agriculture 

L’immense changement de l’agriculture est dû à l’expansion du capitalisme. 

 

Phrase choc / cas : investissement  

L’investissement est une variable particulièrement décisive en économie. Il est à 

la fois une composante de la demande et un puissant moteur de l’offre productive. 

 

Phrase choc / cas : investissement  

La rentabilité financière a une grande importance au niveau de l’investissement.  

 

Phrase choc / cas : le progrès technique 

Le progrès technique entraine des gains de productivités important et constitue un 

facteur essentiel à la croissance et du développement économique. 
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Sujets de Dissertation sur les PIC 
Sujet 1 : L’entreprise n’investit que lorsqu’elle a une bonne situation financière. Qu’en 

pensez-vous ? 

 

Sujet 2 : Après avoir montré que la hausse de la rentabilité des entreprises peut favoriser la 

reprise de leurs investissements, vous expliquerez pourquoi cette condition n’est pas 

suffisante 

 

Sujet 3 : Montrer que la hausse de la rentabilité des entreprises peut favoriser la reprise de leurs 

investissements mais que ce n’est pas une condition suffisante.  

 

Sujet 4 : l’investissement de productivité, aux effets souvent négatifs l’emploi est le seul qui 

puisse intéresser les entreprises capitalistes là est toujours vérifié ? 

 

Sujet 5 : Le profit est-il une condition suffisante de la reprise de l’investissement ? A l’aide des 

documents et de vos connaissances personnelles, vous analyserez cette question. 

Sujet 6 : L’entreprise n’investit que lorsqu’elle espère sur une rentabilité financière. Qu’en 

pensez-vous ? 

Sujet 7 : Les profits d’aujourd’hui font les investissements de demain et les emplois d’après 

demains. Analysez cette affirmation à l’aide des documents et de vos connaissances 

personnelles. 

Sujet 8 : Le marché du travail est-il toujours en équilibre ? 

Sujet 9 : La création d’emploi suffit-elle pour résorber le chômage ? 

Sujet 10 : La reprise de la croissance économique est-elle une condition suffisante pour résorber 

le chômage ? 

Sujet 11 : L’expansion des services peut-elle être une source d’emplois dans les pays 

développés à économie de marché (PDEM) ? 

Sujet 12: De plus en plus l’évolution de la population active dans les PDEM se caractérise par 

la féminisation. À l’aide de vos connaissances et des documents, vous évoquerez les 

conséquences liées à cette situation. 

Sujet 13 : La flexibilité du marché du travail permet-t-elle de lutter efficacement contre le 

chômage dans les pays industrialisés capitalistes (PIC) ? 

Sujet 14 : A l’aide de vos connaissances et des documents ci-joints, vous vous demandez si la 

flexibilité du travail permet de faire baisser le chômage. 

Sujet 15: La flexibilité salariale peut-elle être une réponse au problème du chômage ? 

Sujet 16 : L’application récente de nouvelles formes d’emploi a radicalement transformé le 

marché du travail des PDEM. 

A l’aide des documents ci-joints et de vos connaissances, vous analyserez ce phénomène. 
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Sujet 17 : Après avoir présenté le marché du travail au cœur de la crise dans le PDEM, vous 

dégagerez les tendances nouvelles caractérisées par la segmentation et l’émergence du 

quaternaire. 

Sujet 18 : Certains analystes affirment que l’organisation scientifique du travail reste un modèle 

de croissances économique pour les PDEM. 

A l’aide des documents et de vos connaissances personnelles, vous discuterez ce point de vue. 

Sujet 19 : 

Les emplois de plus en plus se féminisent dans les pays capitalistes. 

A l’aide des documents ci-joints et de tes connaissances, tu monteras si ce changement profite 

aux femmes et ensuite tu évoqueras ses limites. 

 

Sujet 20 :   

Les entreprises capitalistes peuvent recruter les travailleurs sur le marché interne ou sur le 

marché externe. 

Après avoir montré que la segmentation existe toujours sur le marché du travail des pays 

capitalistes développés, tu distingueras les différentes couches qui y sont exposées. 

 

Sujet 21 :  

Dans les années 1970, le marché du travail des PIC se caractérise par une montée du chômage. 

A l’aide des documents et de tes connaissances personnelles, tu évoqueras les caractéristiques 

de ce chômage et ensuite tu montreras si de nos jours, ce chômage garde toujours les mêmes 

aspects. 

 

Sujet 22 : 

A partir des années 1970, les entreprises capitalistes ont eu recours à diverses stratégies de 

redressement. 

Après avoir évoqué la nécessité de l’application de la flexibilité du travail, tu montreras si de 

nos jours elle se poursuit dans les pays capitalistes développés (PIC). 

 

Sujet  23 : 

Avec les transformations économiques, les économiques, les PIC ont connu une situation de 

leurs secteurs d’activité. 

Après avoir évoqué le cas du secteur secondaire, tu monteras si de nos jours, la 

désindustrialisation se poursuit encore dans ces pays. 

 

Sujet 24:  

Dans l’expansion du capitalisme, l’agriculture a subi d’énormes transformations. 

 

Consigne : A l’aide des documents ci-joints et de vos connaissances personnelles vous 

montrerez d’abord que l’agriculture a enregistré un déclin avant de préciser que ce déclin 

n’est pas synonyme de faible importance de produits agricoles au sein de l’économie. 

 

Sujet 25 :  

L’évolution sectorielle a mis à jour dans les pays capitalistes développés le déclin et le 

développement de certaines activités économiques. 

Après avoir évoqué l’évolution spécifique de chaque secteur d’activité tu évoqueras les 

relations possibles qui peuvent exister entre eux. 

 


