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DEFINITIONS DES MOTS CLES 

1. Croissance économique : Augmentation de la production de biens et 

services dans une économie sur une période donnée, mesurée par le PIB. 

2. Développement économique : Processus global qui améliore le bien-être 

des individus, y compris la réduction de la pauvreté, l'amélioration de 

l'éducation, et l'augmentation des opportunités économiques. 

3. Développement durable : Développement qui répond aux besoins du 

présent sans compromettre la capacité des générations futures à répondre à 

leurs propres besoins. 

4. Indicateur de Développement Humain (IDH) : Mesure composite qui 

évalue le niveau de développement humain d'un pays en tenant compte de 

l'espérance de vie, de l'éducation et du revenu par habitant. 

5. Produit Intérieur Brut (PIB) : Mesure de la valeur totale de la production 

de biens et de services d'un pays sur une période donnée, généralement une 

année. 

6. Différence entre Croissance économique réelle et Croissance nominale : 

La croissance économique réelle est ajustée pour tenir compte de l'inflation, 

tandis que la croissance nominale ne l'est pas. 

7. Économie de l'offre et de la demande : Théorie économique selon laquelle 

les prix des biens et services sont déterminés par la relation entre leur offre et 

leur demande. 

8. Facteurs de production : Les ressources nécessaires pour produire des biens 

et services, y compris la terre, le travail, le capital et l'entrepreneuriat. 

9. Investissement : L'acquisition de biens de capital pour produire des biens et 

services futurs. 

10. Productivité : Mesure de l'efficacité de la production, souvent calculée 

comme le rapport entre les outputs (production) et les inputs (ressources 

utilisées). 

11. Évolution de la population mondiale : Analyse des changements de la 

population mondiale au fil du temps, incluant la croissance démographique, 

les taux de natalité et de mortalité. 

12. Fécondité : Nombre moyen d'enfants par femme en âge de procréer dans une 

population donnée. 

13. Transition démographique : Passage d'un régime démographique 

caractérisé par des taux de natalité et de mortalité élevés à un régime où ces 

taux sont bas. 
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14. Vieillissement démographique : Augmentation de la proportion des 

personnes âgées dans une population, souvent due à une baisse des taux de 

natalité et une augmentation de l'espérance de vie. 

15. Taux de natalité : Nombre de naissances vivantes pour 1 000 habitants dans 

une année donnée. 

16. Taux de mortalité : Nombre de décès pour 1 000 habitants dans une année 

donnée. 

17. Transition urbaine : Passage de la population d'une société rurale à une 

société urbaine. 

18. Migration : Mouvement de personnes d'un lieu à un autre, pouvant être 

interne (dans le même pays) ou internationale. 

19. Explosion démographique : Croissance rapide et soutenue de la population. 

20. Pyramide des âges : Graphique illustrant la répartition de la population par 

sexe et par âge. 

21. Pression démographique : Stress sur les ressources naturelles et les 

infrastructures dû à une population en croissance rapide. 

22. Différence entre régime démographique ancien et moderne : Différences 

entre les modèles de natalité et de mortalité des sociétés traditionnelles et 

modernes. 

23. Taux de fécondité global : Nombre moyen d'enfants qu'une femme est 

susceptible d'avoir au cours de sa vie. 

24. Sécurité sociale : Systèmes de protection sociale pour assurer le bien-être 

des citoyens, y compris les retraites, l'assurance maladie, etc. 

25. Politiques de population : Stratégies gouvernementales pour influencer la 

croissance et la distribution de la population. 

26. Capitalisme : Système économique dans lequel les moyens de production 

sont détenus par des individus ou des entreprises privées, et les décisions 

économiques sont influencées par la recherche du profit. 

27. Trente Glorieuses : Période de forte croissance économique et 

d'amélioration du niveau de vie en Europe et en Amérique du Nord, 

s'étendant de la fin de la Seconde Guerre mondiale jusqu'au choc pétrolier de 

1973. 

28. Crise économique : Période de ralentissement économique marqué par une 

baisse de la production, une augmentation du chômage et une détérioration 

des indicateurs économiques. 
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29. Marché du travail : Ensemble des échanges entre les offres de travail 

(travailleurs) et les demandes de travail (employeurs), influençant le niveau 

de l'emploi et des salaires. 

30. Chômage : Situation dans laquelle une personne est sans emploi, disponible 

pour travailler, et en recherche active d'emploi. 

31. Pays en développement (PED) : Pays caractérisés par un faible niveau de 

revenu par habitant, un développement industriel limité, et des indicateurs de 

développement humain souvent bas. 

32. Stratégies de développement : Politiques et mesures adoptées par les 

gouvernements pour stimuler la croissance économique et améliorer le bien-

être de la population, incluant l'industrialisation, les réformes agricoles, et les 

programmes d'ajustement structurel. 

33. Programmes d'ajustement structurel (PAS) : Ensemble de réformes 

économiques prescrites par le Fonds monétaire international (FMI) et la 

Banque mondiale pour aider les pays à surmonter leurs crises économiques, 

souvent axées sur la réduction des dépenses publiques, la libéralisation du 

commerce et la privatisation. 

34. Mondialisation : Processus d'intégration et d’interdépendance croissante des 

économies, des cultures et des populations à l'échelle mondiale, facilitée par 

les avancées technologiques et la libéralisation du commerce. 

35. Commerce international : Échange de biens et services entre les pays, 

influencé par les politiques commerciales, les accords internationaux, et les 

différences de coûts de production. 

36. Produits primaires : Matières premières non transformées ou peu 

transformées, telles que les produits agricoles, miniers ou énergétiques. 

37. Produits manufacturés : Biens produits à partir de matières premières 

transformées par des processus industriels, comprenant les biens de 

consommation et les biens d'équipement. 

38. Documents économiques : Textes, tableaux statistiques, graphiques et autres 

supports utilisés pour analyser des phénomènes économiques et rédiger des 

dissertations ou des études. 

39. Innovation: Introduction de nouvelles idées, méthodes, produits ou services 

dans un marché ou une organisation, visant à améliorer l'efficacité, la qualité 

ou la compétitivité. 

40. Flexibilité : Capacité d'une entreprise ou d'un marché du travail à s'adapter 

rapidement aux changements économiques, technologiques ou 

organisationnels. 
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41. Marché du travail : Espace où se rencontrent l'offre de travail (travailleurs) 

et la demande de travail (employeurs), déterminant ainsi les niveaux d'emploi 

et les salaires. 

42. Féminisation : Augmentation de la participation des femmes dans divers 

domaines, notamment le marché du travail, l'éducation et la politique. 

43. Segmentation du marché : Division d'un marché en sous-groupes distincts 

de consommateurs ayant des besoins ou des comportements similaires, afin 

de cibler plus efficacement les stratégies marketing. 

44. Rentabilité financière : Capacité d'une entreprise à générer des profits par 

rapport à ses investissements ou ses coûts. 

45. Secteur d'activité : Catégorie de l'économie regroupant des entreprises ayant 

une activité similaire, comme le secteur industriel, agricole ou des services. 

46. Crise financière : Période de perturbations dans les marchés financiers, 

caractérisée par une chute rapide de la valeur des actifs, des faillites 

bancaires et des difficultés économiques généralisées. 

47. Progrès technique : Améliorations dans les méthodes de production ou les 

technologies, permettant une augmentation de la productivité et une 

amélioration des conditions de vie. 

48. Politique économique : Ensemble des mesures prises par un gouvernement 

pour influencer l'économie d'un pays, incluant les politiques fiscales, 

monétaires, commerciales et réglementaires. 

49. Emploi : Occupation rémunérée par laquelle une personne participe à la 

production de biens ou de services dans l'économie. 

50. Un mal nécessaire : Concept désignant une situation ou une action 

désagréable mais jugée indispensable pour atteindre un résultat positif ou 

éviter un pire résultat. 

51. Environnement : Ensemble des conditions naturelles (air, eau, sol) et 

sociales (culture, urbanisme) dans lesquelles les organismes vivants, y 

compris les humains, évoluent. 

52. Aide publique : Soutien financier ou matériel apporté par les gouvernements 

pour aider les individus, les entreprises ou les communautés à surmonter des 

difficultés économiques ou sociales. 

53. Concours financier : Aide financière fournie par une institution, souvent 

gouvernementale ou internationale, pour soutenir des projets de 

développement ou des entreprises en difficulté. 

54. Les nouvelles formes d'emploi : Émergence de modalités de travail non 

traditionnelles. 
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55. L'impôt : Prélèvement obligatoire effectué par l'État ou les collectivités 

locales sur les revenus, les biens ou les activités économiques pour financer 

les dépenses publiques. 

56. Protectionnisme : Politique économique visant à protéger les industries 

nationales de la concurrence étrangère par des mesures telles que les tarifs 

douaniers, les quotas et les subventions. 

57. Stratégie de développement : Plan ou ensemble de politiques mises en 

œuvre par un gouvernement ou une organisation pour stimuler la croissance 

économique et améliorer les conditions de vie. 

58. Stratégie autocentrée : Stratégie de développement économique qui se 

concentre sur la satisfaction des besoins internes et l'utilisation des ressources 

locales plutôt que sur l'exportation. 

59. Stratégie extravertie : Stratégie de développement économique axée sur 

l'intégration dans l'économie mondiale et l'augmentation des exportations. 

60. Division internationale du travail : Répartition des tâches de production 

entre différents pays, souvent selon leurs avantages comparatifs. 

61. Ancienne division internationale du travail : Modèle dans lequel les pays 

en développement fournissaient des matières premières et les pays 

développés produisaient des biens manufacturés. 

62. Nouvelle division internationale du travail : Réorganisation des rôles 

économiques dans la mondialisation où les tâches de production sont 

dispersées globalement, souvent dans des chaînes de valeur mondiales. 

63. Facteur résiduel : Partie de la croissance économique qui ne peut pas être 

expliquée par les augmentations de capital ou de travail, souvent attribuée au 

progrès technologique ou à l'efficacité accrue. 

 

http://www.Sdiallo@gmail.com

