PARTIE | : Phrase choc ou Accroche

CHAPITRE I:

l. Croissance économique et développement économique

Exemplel:

Au lendemain de la seconde guerre mondiale, jusqu’au premier choc pétrie ; la majorité des pays
développés ont connu une croissance de leur production et de leur productivité, soit un TAAM du
PIB de 5% pendant cette période

Exemple?2:

Depuis 1980, le PIB des grandes puissances économiques a fortement augmenté, a I'échelle
mondiale le taux de croissance annuel moyen sur la période est de +2%, nécessaire pour faire
bouger leurs niveaux de développement

ll.  Croissance économique et développement durable

Exemplel:

Les réserves mondiales de pétrole seront quasiment épuisées vers 2050, celles d'uranium vers
la fin du siécle, les gaz a effets de serre commencent a faire sentir leurs effets sur le réchauffement
climatique. La recherche de la croissance économique a des conséquences visibles, pour
certaines prévisibles, sur I'environnement écologique et sur les conditions mais aussi, a plus long
terme, sur celles des générations futures.

Exemple2:

Au lendemain du second conflit mondial, un objectif de croissance forte est clairement affiché
dans les anciens pays en conflit. Il s’agit donc de créer un volume sans cesse croissant de
richesses de ce fait les voix s’élévent contre les effets générés par cette course a la production

lll.  Croissance économique et chbmage

Exemplel:
Entre 1975-1985, le rythme de la croissance économique francaise a fortement ralenti par rapport

ala période précédente dite « 30 glorieuses » et le chbmage a commencé a prendre de 'ampleur.
Or pendant ces dix années de crise économique, on a enregistré une diminution du taux
d’investissement.

Exemple2:
Des les années 1980, les PIC ont connus une période récession économique au quelle les USA

et Japon vont sortir relativement tét, mais un taux de chémage élevé continuera d’affecter de
nombreux pays de LOCDE jusqu’a 1985 suite a la basse de la production.
CHAPITRE II:

l. Population mondiale et son évolution

Exemplel:

La terre pourrait compter 10,6 milliards d’habitants en 2050 et plus de 15 milliards en 2100, une
grande part de cette augmentation proviendra vraisemblablement des pays a haute fécondité, a
savoir 39 pays d’Afrique, neuf pays d’Asie, six pays d’Océanie et quatre pays d’Amérique latine
Exemple2:

La population mondiale va connaitre tout d’abord une accélération a partir de années 1950 suivie
d’un ralentissement entre les années 1960-1970 avec un TAAM proche de 1,5% par an.

Il.  Transition démographique

Exemplel:

En espace de 60 ans I'espérance de vie a la naissance au sud gagne de 14 ans de plus qu’au
Nord et le renouvellement des générations serai au tant assuré dans es PED que les PD.
Exemple2

De nos jours les caractéristiques de la Transition Démographique et ses conséquences dans les
PD et dans les PED alimentent plusieurs études de recherche portant sur le développement dans
les deux régions du monde.

lll. Fécondité et ses évolutions

Exemplel:

Depuis le début des années 1970 le taux d’accroissement de la population mondiale est en recul
cela grace a une baisse sensible de la fécondité dans le monde.

Exemple2:

De 1980 a nos jours, nous remarquons une baisse de la fécondité dans le monde. Ce phénoméne
touche tout le pays du monde mais a des degrés différents

IV. Le Baby-boom et ses évolutions

Exemple:

De nos jours on assiste a un renversement des tendances, de telle maniére que la France est
qualifiée de championne des naissances




V.  Croissance démographique (Explosion démographique) et développement
economique

Exemple:

Depuis les années 1950 la situation démographique est en accélération dans le monde et

suivie d’un ralentissement entre les années 1960-1970 avec un TAAM proche de 1,5% par an.

Cette évolution rapide de la population mondiale présent des effets tant sur la production mais

aussi sur administration du bien-étre de la population.

VI. Vieillissement démographique et croissance économique

Exemplel:

L’évolution démographique déterminante sera bientot celle du vieillissement qui présente ses

effets plus ou moins important sur bien étre de certain depuis 1965

Exemple?2:

Depuis 1960, Le poids des personnes agées de 65 ans et plus augmente régulierement dans

les PD avec 9,7% et pourrait représenter en 2025 a 25% de la population selon certaines

prévisions

VII. Les politiques démographiques dans le monde

Exemple:

La nécessite d’une intervention politique en vue de faire réduire ou augment le niveau de

fécondité mondiale est 'une des préoccupations majeur pour 'ensemble pays a I'échelle

mondiale.

CHAPITRE Il

l. Investissement et Emploi

Exemple:

Durant la période des trente glorieuses certaines grandeurs economiques (PIB, investissement,

emplois) étaient tous en hausse de sorte que le taux d’investissement est allé jusqu’a occuper

30% du PIB

Il. Profit et Investissement

Exemple:

Ainsi comme I'affirme le célébre chancelier allemand, social-démocrate, Helmut Schmidt dans

ses déclaration en 1976 « les profits d’aujourd’hui font les investissements de demain et les

emplois aprés demain »

lll. Investissement et croissance économique

Exemple :

Entre 1975-1985, le rythme de la croissance économique francaise a fortement ralenti par

rapport a la période précédente dite « 30 glorieuses » et le chdmage a commencé a prendre

de I'ampleur. Or pendant ces dix années de crise économique, on a enregistré une diminution

du taux d’investissement.

IV. Progres technique et Emploi

Exemple:
L’apparition du capitalisme au 18¢ siecle dans la plus part des pays européen et I'introduction
du progrés technique avec les gains de productivité qui en résulte a été I'objet de forte
inquiétude et de conflit sociaux notamment sur le marché de travail.
V. Le marché de Travall

v" (Croissance économique et Chémage)

Exemple 1:
Apparu dans les années 1970, le chébmage est devenu I'une des préoccupations majeures tous

les pays du monde notamment dans certains pays les plus avancés durant les décennies
suivantes apres cette année.
Exemple 2:
Deés les années 1980, les PIC ont connus une période récession économique au quelle les
USA et Japon vont sortir relativement t6t, mais un chémage élevé continuera d’affecter de
nombreux pays de LOCDE jusqu’a 1985.
Exemple 3:
Avec un taux qui se situe entre 9% et 10% de la population active 1970.
Le chémage reste I'une des préoccupations majeures de tous les pays du monde a cause
multiple.

v' Les multiples transformations du Marche de travail

(Flexible-Segmentation-Précarisation)

Exemplel:

En I'espace de plus d’'une quinzaine d’années depuis 1985, les emplois atypiques ont
augmenté en France de 133,6%. Une stratégie de redressement est 'ensemble des moyens
permettant de résoudre ou d’améliorer un probléme de gestion.

Exemple 2:

Les entreprises capitalistes, a un moment du tournant de leur survie ont été contraintes a
recourir a la flexibilité du travail



PARTIE Il : Définition des mots ou expressions

» Lacroissance économigue:
-Est 'augmentation soutenue, pendant une longue période (n>ans) de la production (PIB) d’un
pays. Le terme croissance économique revét un aspect quantitatif.
-Ainsi selon I'économiste Frangois Perroux (1903-1987) «la croissance économique est
'augmentation soutenue pendant une ou plusieurs longues périodes d’un indicateur de dimension,
pour une nation, le produit global net en termes réels».
» L’expansion économique:
Se définit comment la phase ascendante du cycle économique, caractérisé par 'augment du
volume de la production et de la demande pendant une courte ou moyenne période. Autrement
dit, c’est la croissance économique a courte terme.
» Lacroissance économigue:
Est 'augmentation la production (PIB) sur une longue période.
» Lacroissance zéro :
C’est une croissance qui respect I'environnement et préserve les ressources non renouvelables.
» Leprogrés économigue:
Il y’a progrés économique lorsqu’on assiste a la fois a 'augmentation de la production suivit d’'une
amélioration du niveau de vie se traduisant par une meilleure efficacité. (Productivité, progres
technique, organisation du travail). Il est donc 'amélioration du niveau de quelque chose ou
I'lorsqu’une collectivité atteint ou se rapproche des objectifs qu’elle s’est fixe.
» Larécession économique:

C’est une phase du cycle économie caractérise par une la baisse de la production, de la demande
et hausse du chdmage. C’est la crise économique.
> Le développement économique:
-Est la transformation des structures démographique, économique et social qui accompagne la
croissance économique. Il revét d’un aspect qualitatif.
-Ainsi selon Francois Perroux «La combinaison des changements mentaux et sociaux de la
population qui la rend apte a faire croitre cumulativement et durablement son produit réel globale».
» Développement Durable:
- Selon les nations unis en 1987, le Développement Durable « un développement qui répond aux
besoins des présents sans compromettre la capacité des générations futures de répondre de
répondre aux leur »
-Ainsi, le développement durable c’est la volonté de concilier 'amélioration du bien-étre des
générations présentes tout en assurant la sauvegarde de I'environnement pour les générations
futures

| Développement durable = Economique + Ecologie + Social |
» L’environnement: c’est ‘ensemble des conditions naturelles et culturelles susceptibles
d’agir sur les organismes vivant et les activités humaines
»  Croissance Démographique:
C’est 'augmentation progressive du poids de la population d’un pays pendant une donnée
» LaTransition démographigue:
La transition est un processus au cours duquel une société passe d’un régime démographique
traditionnel équilibré caractérise par des taux de natalité et de mortalité élevés (PED) a un régime
démographique moderne de baisses de natalités et mortalités (PD)
»  L’explosion démographique:
C’est une augmentation de la population, caractérise par une hausse de la natalité accompagne
par une chute de la mortalité ses le cas des pays en développes. (Régime démographique
traditionnel)
> LaDépopulation:
C’est une situation caractérise par une baisse de la natalité qui accompagne par baisse de
mortalité tout en restant. (Régime démographique moderne).
» Ladiminution de la mortalité:
La réduction de la mortalité a été rapide et considérable avec une population jeune. Les taux de
mortalité sont souvent descendus en dessous de 10%. et la durée moyenne de vie est
considérable augmenteé, les résultats sont inégaux d’un pays a I'autre mais partout elle dépasse
de 40 a 50 ans.

- Les progres économiques : La révolution agricole et industrielle a permis de produire
suffisamment de bien de consommation rendant ainsi accessible une bonne alimentation a la
population. Cela a permis une diminution de la famine

-Les progres médicaux : la mise au point des médicaments et des vaccins a permis de faire reculer
de grandes maladies endémique et épidémiques.

- Le développement de l'instruction

- Le Développement economique et le progrés de I'hygiene et de la médecine

- L’augmentation de I'espérance de vie
- 'augmentation de la population et I'amélioration du bien étre



> lafécondité:

La fécondité est le nombre moyen d’enfant mise au monde par une femme a un moment donné.
Dans les pays en voie de développement sauf dans quelque cas ou des mesures visent a réduire
la natalité sont applique avec un certain succes. Ainsi la fécondité reste fortement élevée des PED
que dans les PD. Cependant les siecles derniers les PED vont bénéficier d’'une dotation en
connaissance médicale de sorte que la mortalité et la fécondité vont connaitre une diminution plus
ou moins important ainsi par tous dans le monde on constate une diminution de la fécondité.

Ainsi le renouvellement des générations est assuré a 2,1 enfants par femme dans les PD et 2,6
dans les PED.

a. Les facteurs qui sont a I'origine de la baisse de la fécondité :

- La baisse de la mortalité infantile : vu la diminution de la mortalité les couples n’ont plus besoin de
faire des naissances de replacement.

- L'augmentation du niveau de vie : Avec I'amélioration du niveau de vie, I'enfant est considére
comme une charge a cause du co(t lié a son éducation et & sa formation. Ainsi pour atteindre ou
conserver un niveau de vie élevé ; il est nécessaire pour un couple de limiter le nombre d’enfant.

- La multiplication des biens et services : & change la mentalité des couples a faire un choix entre
la possession des biens ou de se féconde.

- La mise en place des stratégies d’ascension sociale : Elle consiste faire peu d’enfant pour leur
permettre un avenir meilleur par les investissements dans I'éducation et la formation des enfants.

- La Diffusion des moyens contraceptifs : les moyens contraceptifs ont contribué a faire baisser la
fécondité tant au niveau des couples qu’au niveau des couples qu’au niveau des jeunes notamment
en réduisant considérablement les 2 in désirées.

- L’émancipation de la femme : l'instruction et la lutte des femmes pour la reconnaissance de leur
droit ont permis aux femmes de se libérer de certain pesanteurs sociales qui leur confiait
uniquement le rdle de gardien de Foy

> Levieillissement démographique:

Est 'augmentation progressive de la part des personnes agées de 60 ans et plus dans la population
totale.

- La baisse de la fécondité : c’est Le vieillissement par le bas de la pyramide
-La baisse de la mortalité : c’est le vieillissement par haut de pyramide.

- La remise en cause de la suprématie politique et économique des PD.

Effet étant devenu un phénomene fréquent dans les PD a long terme, il pourrait entrainer une
diminution de leur population.

Ex : les jeunes de Kenya qui sont agées 15 ans représentent 51% de leur population. Alors qu’en
Allemagne, les jeunes allemands ne représentent que 15% de leur population.
- L’accélération des nouveaux flux migratoires en provenance des PED : di au vieillissement
démographique dans les PD la population n’a plus I'dge de travailler ils auront donc besoins d’aide
a I'extérieur.
- Le probleme de financement des retraités par le systéme de répartition

Il existe 2 systémes de financements des retraités

*Le systeme de répartition : c’est le systéme le plus rependu dans les pays développés. Dans ce
systeme les cotisations versées par les actifs servent a financer les retraite du moment,
cependant avec la dégradation du nombre d’actifs/ retraités le systéme de répartition est rendu
difficile.
*Le systéme capitaliste : Dans ce systéme chaque individu finance sa propre retraite en placant une
partie de ses revenus aupres d’organismes spécialisés dans la sécurité sociale.
Seule Japon et le suisse ont mis en ceuvre ce systéeme de capitalisation. L’inconvénient de ce
systéme est que seulement les personnes disposant de revenus importants peuvent en épargner
une partie et se constituer une pension pour leur 3™ age.
-La société nouvelle dans laquelle le poids du 3™ Age devient plus en plus élevé : ce type peut
étre moins productifs, de plus certains marchés sont délaissés et orientés.
-Le développement du travail au noir
-Les dépenses de santé : dans une société I'entretien des personnes agées colte énormément cher
a la société que celui des jeunes d’ou un conflit de générations.
-Le probléme de réévaluation des pensions de retraite qui seront versées de plus en plus longtemps
avec 'augmentation de I'espérance de vie.

»  PIC: pays industrialisé capitaliste, il s’agit des pays d’Europe, d’Ameérique du Nord et du japon.
» P.D.E.M: c’est I'ensemble des Pays Développées a 'Economie du Marché. il s’agit des pays
d’Europe, dAmérique du Nord et du japon.

» PED : c’est 'ensemble des pays sous-développeés. il s’agit du tiers-monde comme l'affirme
Alfred Sauvy

» Theéories des auteurs :

1. La croissance démographique est’ un obstacle pour le développement:

a. la thése malthusienne :

Selon I'économiste classique, pasteur Anglais Thomas Robert Malthus (1766-1832):
« Une population trop nombreuse est’ un frein au développement »




Il démontre que la population augmente de fagon exponentielle (géométrique) et double tous les
25 ans alors que les moyens de subsistances (les ressources) augmentent de fagon arithmétique.
Donc il y'a un décalage entre croissance de la population et les moyens de subsistances
autrement dit si la population croit plus vite que la production cela peut engendre la famine ; la
galere ; I'insuffisance d’espaces géographiques ; pauvretés et miseére...

b. Les Arguments des antis natalistes :
Pour les antis natalistes une forte fécondité qui est synonymes de croissance démographique
est’ un obstacle pour le développement. lls pensent que :
- « La surpopulation conduit a I'épuisement des ressources naturelles »
- « La forte pression démographique nécessite des investissements sociaux importants
(éducation, santé, logement) qui concurrencent les investissements productifs (création des
infrastructures, création d’entreprise etc) qui sont les principaux sources de richesses et d’emplois
dans un pays.
- « La surpopulation comporte toujours un risque de chomage et peut conduire les jeunes et les
Adulte a I'exode voire I'immigration »
- « La forte croissance démographique exige les investissements productifs important. Ces
investissements n’étant pas disponible dans les pays en développent ils sont oblige de recourir
I'aide extérieur d’ou I'endettement.
-« La surpopulation complique également les problemes liés a l'urbanisation et favorise
également la délinquance et I'insécurité a I'échelle nationale et internationale.
2. La croissance démographigue un moteur au développent

a. Thése d’Ester Boserup :

Une population nombreuse peut étre un atout pour le développement.
Ainsi selon Ester « Une augmentation de la population est’ un moteur au développement »
Ester pense qu'il existe bien une relation entre population et Ressource et plus précisément entre
population et production alimentaire. Ce n’est donc pas la population qui s’ajuste au processus
de l'agriculture mais plutét c’est le processus productif qui est déterminé par la pression
démographique qui exerce donc une pression créatrice et non destructrice comme la soutenu
Malthus. L’idée fondamental de la thése d’Ester est que lorsque la population augment a un
certain niveau, elle exige un changement et une amélioration des outils de travail, des modes de
production agricole notamment, une dotation en mains d’ceuvre abondante et a bon marché
> le capitalisme:
Le capitalisme est 'un systéme de propriété privée des moyens de production qui fut son
apparition depuis le 18° siecle dans la plus part des pays européens grace a la révolution
industrielle.
> Les Trente Glorieuses:
L’expression ‘Trente Glorieuses’ désigne la période d’'une trentaine d’années qui a Suivie la fin
de la seconde Guerre mondiale en 1945, jusqu’au premier choc pétrolier en 1973.
» L’investissement.:
-C’est I'acquisition des moyens de production permettant de maintenir ou d’accroitre la capacité
de production
-C’est la valeur des bien durable acquis par les unités de production pour étre utilisé pendant au
moins dans leur processus de production
Nous avons les investissements productifs et les investissements non productifs
*Il y a essentiellement 3 trois types d’investissement productifs:
- L’investissement de replacement : consiste a remplacer le capital amorti par un autre capital de
méme type mais a I'état neuf.
- L'investissement de capacité (augmentation du stock de capital) : il s’agit d’acquérir de
nouveaux matériels en vue d’augmentation le stock de capital fixe existant.
-L’investissement de modernisation ou productivité (installer des machines qui incorporant plus
de progres technique) : |l s’agit d’apporter le capital fixe qui incorpore plus de progrés technique
» Leprogres technique:
Est I'ensemble des innovations qui entraine une transformation ou un bouleversement des
moyens et méthodes de production, de I'organisation du travail, des produits et des marchés, des
structures de I'économie.
-Les effets du progrés technique sur emploi
Les effets du progrés technique sont positifs et négatifs sur 'emploi :
‘A court terme il a un effet négatif sur 'emploi caractérise par la (destruction de I'emploi) :
informatisation ; automatisation ; robotisation.
‘A long terme il a un effet positif sur 'emploi caractérise par la (création d’emploi) : les gains de
productivité réalisés vont permettre a I'entreprise d’embauché les nouveaux salarier.
» L’innovation: est le résulte d’'une invention qui est le résultat d’'une découverte sous la forme
d’un produit ou d’'un processus de production nouveau susceptible d’étre breveté
» Le marché du travail :
-C’est le lieu ou se confrontent I'offre et la demande et la demande de travail.
-C’est le lieu ou se rencontre offreur et demandeur du travail ou demandeur et offreur d’emploi
» le chdmage: c'est I'état d’inactivité d’'une personne sans emploi disponible, pour travail et
ayant fait des recherches en vue de trouver un emploi




» Théorie des auteurs (analyses traditionnelles du marché de travail):

Pour les économistes libéraux, le marché de travail est un marché comme les autres et la force
de travail est aussi une marchandise comme les autres. Dans leur vision appliquée toujours le
marché de travail est en équilibre ou retourne automatiquement a I'équilibre.

Pour ces économistes, l'offre et la demande de travail dépendent du seul niveau des
salaires. « lls pensent que dés qu’il y a chédmage il doit y avoir une baisse des salaires et cette
baisse des salaires permettra a I'entreprise de courir moins de risque, d’étre compétitive et serai
incité a embaucher des nouveaux salarier ». Les seules formes de chémage envisageable pour
les libéraux sont : le chdmage transitoire et le chdmage volontaire.

- Chémage transitoire : est 'un chémage passager, momentané donc temporaire.

- Chdmage volontaire : est le résultat d’'un refus des travailleurs d’aller travailler parce que le
niveau des salaires fixés par le marché est considéré comme trop faible.

Dans l'analyse keynésienne, le déterminant fondamental du niveau de I'emploi n’est pas le cout
du travail (salaire) mais plutét la demande effective c’est-a-dire la demande des biens et services
adressée aux entreprises. Ainsi I'or que les entreprises recoivent des commandes, pour les
satisfaire elles embauchent des travailleurs pour produire la quantité des biens et services
nécessaires pour cela quel que soit le niveau des salaires

> Les effets de la crise sur le marché du travail :

La crise a eu un impact considérable sur le marché du travail dans I'ensemble des pays
industrialisés

Capitalistes. Le taux de chbmage avoisine les 10% au plus profond de la crise (1983-1984), Le
Japon est le seul qui est resté proche du plein emploi avec un taux de chdmage proche de 3%.
Les deux chocs pétroliers ont eu une influence bien marquée. A partir de 1985 on a assisté a
une certaine stabilisation suivie d’'une amélioration du marché du travail.

Dans les PIC, en matiere de chémage on peut constater que certaines catégories de personnes
sont plus touchées que d’autre en 'occurrence les jeunes ; les femmes ; les moins diplomes.

La segmentation du marché de travail est la division du marché en plusieurs segments soumis
a des régulations différentes.

Ainsi, pendant les 30 glorieuses, les entreprises des pays développés a I'’économie du marché
(PDEM) enregistraient une demande dynamique et importante. Malgré les importants gains de
productivités, elles manquaient de main d’ceuvre et de politique pour attirer et fidéliser cette
main d’ceuvre. Elles lui accordaient donc des avantages multiples, des conditions de travail, de
carriere, de congés.

La stratégie envisagée par elles, en matiére de personnel a été a la base de la segmentation
du marché du travail qui permet une nouvelle gestion de ce personnel. Ainsi, on distingue le
marché primaire et secondaire ; secondaire ; interne et externe.

Le marché Primaire et le marché secondaire :

- Le marché Primaire ou marché centrale : il rassemble la main d’ceuvre indispensable a la
bonne marche de I'entreprise. Ce type de es marché est caractérise par : une main d’ceuvre
stable, qualifiée, syndiquée, qui touche des salaires élevés et bénéficie des avantages sociaux
importants

- Le marché Secondaire ou marché périphérique est représenté par des travailleurs qui
constituent une main d’'ceuvre d’appoint présentant des caractéristiques inverses a celle du
marché primaire : absence syndicat, absence de sécurité sociale, salaire faible.

Le marché interne et externe :

- Le marché interne, concerne les emplois offerts a la main d’ceuvre déja employée par
I'entreprise en guise de promotion.

- Le marché externe, concerne les empois pourvus par voie de recrutement sur le marché du
travail

La crise de 1970, fut a 'origine de la précarisation ou l'instabilité de 'emploi.

Du modéle de I'emploi typique qui s’était développé lors des << 30 Glorieuse>> a succédeé une
multitude d’emplois atypiques ou empois précaires s’écartant du contrat de travail traditionnel.
La précarisation de 'emploi ou emploi atypique : c’est l'instabilité de 'emploi. Elle est a 'origine
de l'apparition des formes particulieres d’emploi (FPE) telle que : 'emploi a temps partiel, le
contrat a durée déterminée (CDD), le travail temporaire (travail intérimaire ou l'intérim), I'emploi
par extréme stage pour acquisition d’expérience, le stage, I'apprentissage.

Est 'ensemble des mesures permettant a I'Enterprise d’adapter I'effectif de Ses travailleurs aux
multiples fluctuations de I'activité économique. Le marché du travail était donc devenu flexible.
Selon certaines analyses, I'important taux de chémage constaté dans les pays développés est
imputable a I'existence de rigidités qui empéchent le marché du travail de fonctionner
correctement. Ces rigidité sont salariales (salaires trois élevés, salaires minimum, cotisations
sociales), réglementaire (poids de I'Etat, des syndicats).



Pour revenir a I'équilibre, il faut donc rendre au systéme productif une certaine flexibilité afin
qgu’il s’adapte a moindre co(t aux fluctuations de I'activité économique.

Les différences types de flexibilités : On distingue cinq types de flexibilités

- La flexibilité Quantitative, elle consiste pour I'entreprise a faire varier le volume (quantité) de
travail en fonction de la demande.

- La flexibilité Interne, elle consiste a faire varier la durée du travail (Temps partiel, heures
supplément)

- La flexibilité Externe, elle consiste a faire varier les effectifs.

Exe : CDD, intérim,

- La flexibilité Qualitative, elle répond aux variations de la composition de la demande

- La flexibilité Salariale, elle consiste a réduire ou a augmenté les codts salariaux en fonction
de l'activité économique

PARTIE Ill: Les Mots clés les plus récents dans

les sujets d’actualité

- La Pandémie : selon OMS, on parle de pandémie en cas de propagation

mondiale d’'une nouvelle maladie

- Covid-19: désigne la pathologie, une maladie infectieuse provoquée par le coronavirus et
responsable d’une pandémie au début de 'année 2020

- La Pandémie covid-19: est la propagation mondiale d’'une nouvelle maladie infectieuse
émergente, appelée la maladie a coronavirus 2019 ou covid-19. Elle fut son apparition en chine
au novembre 2019 dans la ville de Wuhan

- La pandémie covid-19: est une maladie épidémique et infectieuse, apparu a I'échelle
mondiale. Elle fut son apparition en chine au novembre 2019 dans ville de Wuhan

- L’économie Mondiale : peut étre défini comme I'économie du monde pris dans son entier.
« C’est le marché de tout 'univers» comme I'affirme Sismondi

- La crise économique ou récession economique : est le ralentissement brutal de I'activité
économie générale Caractérisée par une baisse de la production et de la demande mais aussi
par une hausse du chdmage et des faillites.

- La crise Financiére : est la déstabilisation du systeme bancaire et financier d’'une ou de
nombreuses économies sur un marché financier. Elle comprend en générale les crises
Bancaire et les crises Boursiéres, les crises de change

- La crise Humaine : est une situation dans laquelle la vie d’'un grand nombre de personnes
est menacée

-La crise Sanitaire : est un évenement, touchant réellement ou potentiellement un grand
nombre de personnes, affectant la sante et pouvant augmenter le facteur significatif de
mortalité ou sur mortalité dans une région donnée ou une planéte entiere

EX : le covid-19 a engendré une crise sanitaire mondiale et une crise économique

- La population Mondiale : est le nombre d’étre humain vivant sur terre a un instant donné

- Les problemes démographiques : est 'ensemble des contraintes liées a la démographie
d’'une nation suite a une mise en place des politiques démographiques (politigue natalistes et
antinatalistes)

Remarque : De nos jours les pays ne partagent pas les mémes problemes démographiques et
les conséquences aussi sont différentes d’'un pays a autre

* Dans les PD : ils sont confrontés actuellement a un probleme de Vieillissement
démographique qui est a l'origine d’'une dépopulation (diminution de la population) et par
conséquent le renouvelle des générations n’est plus assuré dans les PIC. D’autre part Ce
vieillissement pose également des probléemes Sociaux-Economiques important sur la
(croissance économique) c’est pour quoi contrairement a I'année 1965, aujourd’hui les PD sont
entrains de mettre en place une politique Nataliste pour augmenter leur naissance

*Dans les PED : ils sont confrontés actuellement a un probléme d’explosion démographique
qui est entrain de bloquer leur développement (vision de Malthus). D’autre part, cette Explosion
démographique pose également des problemes Sociaux-Economiques important sur la
(croissance économique). C’est pour quoi contrairement a des années passeées, aujourd’hui
les PED sont entrains de mettre en place une politique Antinataliste pour réduire leur
naissance

- Les politiques démographiques : est | ensembles des mesures mis en ceuvre pour
réduire ou augmenter la naissance. Elle comprend, la politique nataliste et antinataliste
*Politique Nataliste : est une politique qui vise a encourager le nombre de naissance d’'une
population donnée (natalité).

Théorie : d’ester boserup

Remarque : c’est le cas recemment dans les PD

*Politigue Antinataliste : est une politique relative a ce qui vise a réduire le nombre de
naissances d’une population donnée (natalité)

Théorie : Thomas Robert Malthus

Remarque : c’est le cas recemment dans les PED

Bonne chance pour [CIEENGIE2E
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