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L.M.A-NIO Quelques Termes Economiques  AE DE SEGOU 

Niono ECONOMIE Coef : 03 T.S.ECO M.Sékou DOUMBIA 
 

I. LES NOTIONS. 

 
 La croissance économique = Augmentation à long terme (= plus de 5 ans) du PIB en 

volume (= à prix constants) marchand (évalué aux prix du marché) et non marchand (évalué au 

coût de production). 

 Valeur ajoutée = Valeur que l’on ajoute à la valeur des consommations intermédiaires. 

Le développement économique = Ensemble des changements structurels économiques, 

sociaux, culturels et politiques qui accompagnent et entretiennent la croissance économique. 
 Le développement humain = Processus qui permet à une population d’accéder à l’ensemble 

des biens et des services qui vont lui permettre de satisfaire ses besoins fondamentaux et de maitriser 
son destin. 

 Croissance potentielle = Croissance maximale qu’un pays peut atteindre en mobilisant tous 

ses facteurs de production sans inflation. 

 Croissance effective = Croissance réellement obtenue qui dépend notamment des 

facteurs de la demande (consommation des ménages, dépenses publiques, investissement, 

exportation). 

 Croissance extensive = Augmentation de la production obtenue par la seule augmentation 

de la quantité de facteurs de production utilisés (travail et capital) 

 Croissance intensive = Augmentation de la production qui résulte principalement de 
l’augmentation de la productivité du travail et du capital ou de la productivité globale des facteurs. 

 Croissance endogène = Croissance qui repose sur un processus cumulatif d’accumulation 

de capitaux qui favorisent le progrès technique et la croissance. 

 Facteurs de production = Moyens humains, matériels et immatériels mis en œuvre pour produire. 

 Facteur travail = Quantité de travail, c’est-à-dire quantité d’heures de travail 

mobilisée dans la production. 

 Population active = Ensemble des personnes présentes sur le marché du travail qu’elles 
soient en emploi ou qu’elles en recherchent un (actifs occupés et inoccupés c’est-à-dire les 
chômeurs). 

 Emploi = Population active occupée, c’est-à-dire l’ensemble des personnes ayant une 

activité rémunérée et déclarée. 

 Facteur capital = Stock de capital fixe et de capital circulant, c’est-à-dire stock de capital 

technique ou physique. 

 Capital fixe = Stock de biens d’équipement durables (plus d’un an) de bâtiments et de logiciels. 

 Capital circulant = Stock de biens et de services, restant moins d’un an dans l’entreprise, 

et qui est transformé ou détruit lors du processus de production. 

 Progrès technique = Amélioration des connaissances issue de l’expérience ou de la 

recherche et permettant soit de produire autre chose, soit de produire autrement, soit 

d’améliorer la performance des produits existants. 

 Productivité = Production que réalise un facteur de production en un temps donné. 

 Productivité du travail = Quantité de produits ou valeur ajoutée réalisée par un travailleur 

en un an (par tête) ou en une heure (horaire). 

 Productivité du capital = Quantité de produit ou valeur ajoutée que produit une certaine 
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valeur de capital fixe 

 Productivité globale des facteurs = mesure du résidu, c’est-à-dire la part de la croissance 

qui n’est pas expliquée par l’augmentation de la quantité de facteurs. 

 Capital technologique = Stock de connaissances scientifiques et techniques qui permet 
d’accroître la productivité des facteurs et de créer de nouveaux produits. 

 Capital humain = Savoirs, savoir-faire et savoir-être qu’un travailleur mobilise dans la 

production et qui améliorent son efficacité productive. 

 Capital public = Stock d’infrastructures publiques utilisées pour produire des services publics. 

 Investissement = Achat d’actifs corporels (investissement matériel), de services et d’actifs 

incorporels (investissement immatériel). Achat de capital fixe. 

 Investissement matériel = Achat de biens d’équipement durables et de bâtiments. 

 Investissement immatériel = Achat de services de formation, de recherche-développement, 

de services marketing et de logiciels. 

 Division du travail = Décomposition du travail en un ensemble de tâches spécialisées confiées 
chacune à une personne. 

 Invention = Résultat d’une découverte sous forme d’une idée nouvelle ou d’un produit 

nouveau ou d’un procédé nouveau. 

 Innovation = Introduction d’une invention dans le système productif et le marché. 

 Innovation de procédé = Nouvelle façon de produire (méthode de production). 

 Innovation de produit = Mise au point de nouveau produit qui peut être majeure ou 

incrémentale. 

 Innovation organisationnelle= Nouvelle façon d’organiser la production et le travail. 

 Recherche-développement = Fonction consistant à développer de nouveaux produits, à 

améliorer les produits existants ou les procédés de fabrication utilisés dans l’entreprise. 

 Externalités = Avantage ou désavantage que procure l’action d’un agent économique qui ne 
donne pas droit à compensation par le marché. Interactions non prises en compte par le 
marché=défaillance de marché. 
 Droit de propriété = Le droit de propriété est le droit d'user, de jouir et de disposer d'une 

chose, en être le maître absolu et exclusif dans les conditions fixées par la loi. 

 Institutions = Ensemble de règles juridiques et sociales qui régule les activités humaines. 
 

II. LES INDICATEURS. 

 

 Le PIB = (Produit Intérieur Brut) c’est l’indicateur qui permet de mesurer la croissance 

économique =Somme des Valeurs Ajoutées + TVA + droits de douane – subventions. 

 L’IDH = (Indice de Développement Humain) il prend en compte le RNB par habitant en 

pouvoir d’achat, l’espérance de vie à la naissance et le niveau d’instruction (durée moyenne de 

scolarité des adultes et durée attendue de scolarisation). 

 La quantité de travail = nombre de travailleurs X durée annuelle du travail 

 La FBCF = Achat de biens d’équipement durables, de bâtiments et de logiciels 


